
 
 

S  L  -  N    E    W    S   -   L    E    T    T    E    R  -  I  2006/2007 
 
1. Im Schuljahr 2006/07 

hat unser Berufskolleg ca. 3.150 Schü-
lerinnen und Schüler und 170 Lehr-
kräfte.  
 

2. Das Seikom -Projekt 
wurde mit Ablauf des Jahres 2006 sehr 
erfolgreich abgeschlossen. Seit 2002 
entstanden in mehreren Bauabschnitten  
das E-learnzentrum, Cafe´ Relax, 
die Brücke 3/6, der Böckler-Campus, 
das Gebäude 2  
 - Komplettsanierung: neues Dach,  
   neue Fenster, neue Außenhaut, 
   neu ausgestattete Küchen &  
   Essräume,  
 - neugestaltete allgemeine Klassen- 
   räume und  
 - das Medienstudio im Ausbauzustand. 
 
Mit Seikom haben wir wichtige Mei-
lensteine zur Sanierung und Moderni-
sierung unserer Schulgebäude erreicht. 
 
Wir danken allen Kolleginnen und 
Kollegen herzlich, die engagiert das 
Projekt unterstützt haben. Vielen, vie-
len Dank! 
 

3. Einstellungen  
im 1. Schulhalbjahr 2006/07August 
wurden Herr Feldmann (Spanisch, 
Wirtschaftslehre/Politik und Herr 
Plogmaker (Chemietechnik, Chemie) 
eingestellt. Herzlich willkommen an 
unserer Schule!  
Zum 1.2.2006 beginnt Frau Kierstan 
(Biologie, Englisch) ihren Dienst an 
unserem Berufskolleg. Herzlich will-
kommen! 
 

4. Beförderungen  
Befördert wurden die Damen und Her-
ren  
- Hans-Werner Ditthardt und 
- Werner Plum-Schmidt  
  zu Studiendirektoren (A 15), 

- Birgit Niewerth 
- Birgit Beckmann,  
- Anke Watson,  
  zu Oberstudienräten/innen (A 14) 
- Käthe Niederschabbehard  
  nach BAT II a (Studienrätin).  
Herzlichen Glückwunsch! 
 

5. Das Referendariat  
von Herrn Weichold endete am 
31.1.2007 erfolgreich. Wir wünschen 
viel Glück für den weiteren beruflichen 
Lebensweg. 
 

6. Das 25. Dienstjubiläum  
feierten Frau Niewerth, Herr 
Heimbrock, Herr Funke, Herr Stein-
kamp. Herzlichen Glückwunsch! 
 

7. Die Verbeamtung auf Lebenszeit 
erreichten Herr Bockhorst-Plath und 
Herr Boxberg. Herzlichen Glück-
wunsch und viel Erfolg für die weitere 
berufliche Karriere.  
 

8. Vertretungsstellen 
Neue Verträge erhalten: Herr Hansen 
Frau Hawig, Herr Dr. Hirschberger, 
Herr Sahintürk, Herr Vaut, Frau Wal-
ker und Frau Würtele.  
 

9.  
Der dritte Bericht für das Schuljahr 
2005/06 liegt vor. Er wurde auf unserer 
homepage eingestellt. Die Kooperative 
Schulleitung beurteilt die Umsetzung 
des Modellvorhabens an unserer Schu-
le auch im dritten Jahr insgesamt posi-
tiv. 
 

10. Das ChemKom-Projekt 
wurde genehmigt. Der Regierungsprä-
sident übergab dem Landrat den För-
derbescheid der Landesregierung.  



Damit geht ChemKom in die Baupha-
se. Landrat Welt nahm den ersten Spa-
tenstich vor. In den Jahren 2007/08 
werden die Baumaßnahmen durchge-
führt. Diese beziehen sich vorrangig 
auf die Gebäudeteile 0 (Präsentations-
zentrum). 1 (Agentur, Schulbüro, Fo-
yer), 6 (Naturwisssenschaften) und 7 
(Elektrotechnik). Die Bauplanung liegt 
beim Planungsbüro Rohling (pbr). Das 
Budget für ChemKom umfasst ca. 13,4 
Mio. €. Ca. 8 Mio. werden verbaut, ca. 
5 Mio. gehen in die Ausstattung.  
 
Die ChemKom-Teams im Bereich 
N&T und der Koordinator des Ge-
samtprojekts, Herr Plum-Schmidt, si-
chern die berufsfachliche und didak-
tisch methodische Qualität des Pro-
jekts.  
Mit Beginn der Bauphase wurde 
gleichzeitig der ChemKom-Verein ge-
gründet. Im Vorstand des Vereins sind 
degussa, BP, Win-Ela, ChemSite, Kreis 
Recklinghausen und das HBBK vertre-
ten. Als Geschäftsführer für ChemKom 
wurde Herr Plum-Schmidt bestellt.  
 

11. Quailätsanalyse  
Im Vorgriff auf das neue Schulgesetz 
wurde im März 2006 an unserem Be-
rufskolleg ein Pretest durchgeführt. 
Am 1. September 2006 übergab Herr 
LRSD E. Semelka den Bericht zur 
Qualitätsanalyse der Schule offiziell. 
Die wesentlichen Stärken unseres Be-
rufskollegs liegen danach in der Er-
folgsquote bei Kammerprüfungen, Ko-
operation mit dualen Partnern, didakti-
schen Bildungsgangplanung, Lernat-
mosphäre und in der Prozessqualität 
des Systems Schule.  
Die wesentlichen Schwächen liegen 
demzufolge in Teilen der Prozessquali-
täten von Unterricht, hier besonders in 
der Förderung der sprachlichen Kom-
petenz der Schüler/innen und der 
Handlungsorientierung im Unterricht.  
Insgesamt wurde unserer Schule ein 
gutes Zeugnis ausgestellt. Das ist sehr 
erfreulich. Wir danken allen Kollegin-
nen und Kollegen für ihre engagierte 
Arbeit.  
 

12. Nachwuchs 
hat sich eingestellt bei Familie Müller-
Götz, Nowoczin und Spevak. Herzli-

chen Glückwunsch!  
 

13. Zur Uni Münster  
wurde Herr Heimken abgeordnet. Fro-
hes forschen! 
 

14. Eine Versetzung 
zum 1.2.2007 wird bei Frau Dupont 
aus familiären Gründen realisiert. 
 

15. Die Gebäude an der Kampstr. 
werden baufachlich vom Kreis als 
nicht mehr wirtschaftlich sanierbar 
eingeschätzt. Durch Nutzungsintensi-
vierung der Gebäude an der Hagen-
straße und Erweiterung des Rauman-
gebots wird nach Fertigstellung von 
ChemKom die Übernahme der Bil-
dungsgänge von der Kampstr.  
in die Hagenstraße fast vollständig 
möglich. Dieser Lösung hat der Schul-
träger, Kreis Recklinghausen, zuge-
stimmt. 
 

16. Das neue Projekt Unterrichtsentwick-
lung  
mit der Uni Köln (Prof. Dr. Buschfeld) 
wird von Herrn Plum-Schmidt koordi-
niert. Den 1. Aufschlag in diesem Pro-
jekt hatte Prof. Dr. Buschfeld am päda-
gogischen Tag . Er stellte dabei sein 
Team vor und zeigte Eckdaten der Zu-
sammenarbeit zwischen unserem Be-
rufskolleg und der Uni zu Köln auf.  
 

17. Dr. Heinrich Otto Tellkamp 
verstarb am 2.1.2007. Er war bis zu 
seiner Zurruhesetzung als Lehrer, Lei-
ter der Abteilung Wirtschaft & Verwal-
tung und als stellvertretender Schullei-
ter am HBBK tätig. Wir danken ihm 
für sein besonderes Engagement für 
unsere Schule, bedauern seinen Tod 
und werden ihn nicht vergessen. 
 

18. Die Ehemaligen-Treffen im Cafe Re-
lax sind im Jahr 2006 super gestartet 
und inzwischen als regelmäßige Ter-
mine etabliert. 
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