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1. In die Altersteilzeit  

wechselten sich Herr Braasch, Herr 
Hirsch, Herr Poszich, Herr Schüttler, 
Herr Wissing. Sie waren geschätzte 
Mitglieder unseres Kollegiums. Wir 
danken Ihnen herzlich für die geleistete 
Arbeit an unserer Schule. 
 

2. Seikom  
Im zweiten Bauabschnitt wurden die 
Brücke, das Schulcafé, das E-learn-
Zentrum und der Böckler- Campus 
baulich fast fertig gestellt. Jetzt gilt es 
die Einrichtungen in Betrieb zu neh-
men. 

 
3. Das Projekt „Gesunde Schule“,  

das in erfolgreicher Kooperation mit 
dem August von Parseval Berufsschul-
zentrum in Bitterfeld durchgeführt 
wurde, befindet sich in seiner letzten 
Phase. Die beteiligten Schulen haben 
ihre Abschlussberichte verfasst und bei 
der Robert Bosch Stiftung vorgelegt.  

 
4. Einstellungen 

Herr Cordes (Wirtschaftslehre/Politik 
/Organisationslehre), Frau Dr. Gutjahr 
(Pädagogik/Deutsch), Frau Korte (Ma-
thematik/Englisch), Frau Müller-Götz 
(Biologie/Chemie/ Mathematik), Frau 
Schirmer (Deutsch/Politik), Frau Boi 
(Biologie/Deutsch) und Herr Henke 
(Wirtschaftslehre/Politik /Organisati-
onslehre) und Herr Miram (Wirt- 
schaftswissenschaften/Mathematik), 
wurden zum September bzw. Oktober 
2004 eingestellt. Herzlich willkommen 
an unserer Schule!  
 
Zum 1.2.2005 beginnt Frau Simone 

Gernhardt (Gestaltungstechnik/Politik) 
ihren Dienst bei uns. Herzlich will-
kommen! 
 

5. Die Fachberatung  
für Verkehrs- und Mobilitätserziehung 
in Schulen bei der Bezirksregierung 
Münster hat Herr Karlheinz Handwerk 
von 1987 bis 2005 mit außergewöhnli-
chem Engagement wahrgenommen. 
Dafür bedanken wir uns herzlich! 
 

6. In den Ruhestand  
versetzt wurde Hans-Dieter Real mit 
Ende des Monats Oktober 2004. Wir 
danken Ihr herzlich für die geleistete 
Arbeit an unserer Schule und im Per-
sonal sowie Hauptpersonalrat . 
 

7. Beförderungen  
Herr Gehling wurde zum Studiendirek-
tor – als Fachleiter an einem Studien-
seminar gefördert. 
Die Herren Ditthardt, Heimbrock, 
Plum-Schmidt wurden zu Oberstudien-
räten befördert.  
 

8. Das Referendariat  
von Frau Silke Obermeier, Herrn Dr. 
Uwe Fahrenkampf und Herrn Sebastian 
Wieschollek endete am 31.1.2005 er-
folgreich. Wir wünschen viel Glück für 
den weiteren beruflichen Lebensweg. 
 

9. Das 25. Dienstjubiläum  
feierten Frau Grünning-Paß, Frau 
Zweiböhmer und Herr Deitermann. 
Herzlichen Glückwunsch! 
 

10. Die Verbeamtung auf Lebenszeit 
zum 1.2.2005 erreichten Herr Karsten 



Haarmann, Herr Marc-Oliver Hohnen, 
Herr Christian Lenschen, Frau Claudia 
Leitreiter-Jahnke, Herr Martin Müller, 
Frank Withöft. Herzlichen Glück-
wunsch und viel Glück für die weitere 
berufliche Karriere.  
 

11. Geld statt Stellen 
Neue Verträge erhalten Frau Lehmer, 
Herr Diesel, Herr Dr. Fahrenkampf, 
Herr Plassmann und Herr Weichold, . 
 

12. Die Informationstage 
fanden am 19.01.2005, 26.01.2005, 
10.02.2005 12.02.2005 statt. Besonde-
ren Dank an das Beratungsteam und an 
die vielen Kollegen/Innen, die sich hier 
engagiert haben.  
 

13. Selbstständige Schule 
Der erste Bericht für das Schuljahr 
2003/04 liegt vor. Er wurde auf unsere 
homepage eingestellt. Die Kooperative 
Schulleitung beurteilt die Umsetzung 
des Modellvorhabens an unserer Schu-
le im ersten Jahr insgesamt positiv. 
 

14. Das E-learn-zentrum 
ist seit Januar 2005 im Probebetrieb. 
Die Technik funktioniert und das 
Raumkonzept erweist sich als prak-
tisch. An drei Tagen in der Woche 
steht das E-learn-zentrum unseren 
Schüler/innen zum Selbstlernen zur 
Verfügung. 
 

15. Cafe Relax 
so heißt unser Schulcafe, das Ende Ja-
nuar 2005 den Probebetrieb aufnahm. 
Die Werkstätten Brassert betreiben das 
Cafe in eigener Regie. Die ersten Er-
fahrung lassen hoffen, dass das Schul-
cafe insgesamt ein Erfolg wird.  
 

16. Am Projekt „Jugend debattiert“ 
nahmen drei Klassen – M-AM 11, W 
AK 12, C CKM 4 - unseres Berufskol-
legs teil. Zwei Schülerinnen und 6 
Schüler stellten sich am 26.1.2005 dem 
Wettbewerb. Den zweiten und vierten 
Platz erreichten Schüler unserer Schu-
le. Alle Achtung! 
Das Projekt wurde von Frau Köhn, 
Frau Schirmer und Herrn Haarmann 

betreut. Herzlichen Dank! 
 

17. Die Steuergruppe  
hat ihre Fortbildung im Rahmen des 
Modellvorhaben Selbstständige Schule 
abschlossen. Im Zeitraum von Novem-
ber 2003 bis Januar 2005 wurden an 12 
Tagen acht thematische Module be-
handelt. Die Themen Strategieentwick-
lung, Projektmanagement, Teament-
wicklung, Konfliktmanagement, Mode-
ration, Kommunikation, Information, 
Qualitätsarbeit und Evaluation standen 
auf der Tagesordnung. 
 

18. Das Kollegium 
unseres Berufskollegs hat sich in den 
letzten 6 Jahren deutlich verändert. 34 
Lehrkräfte sind ausgeschieden und 64 
Lehrkräfte sind neu eingestellt worden. 
Der Altersdurchschnitt beträgt aktuell 
46 Jahre. 
 

19. „Reaktionsenthalpie  
einfach bestimmt“; so lautet ein Bei-
trag von Frau Dr. Frigge-Hagemann 
und Prof. Dr. Heinz Schmidkunz in der 
pädagogischen Fachzeitschrift Natur-
wissenschaften im Unterricht Chemie. 
Nachlesen lohnt sich!  
 

20. Der Kreis-Schulausschuss 
hat der Einrichtung des Bildungsgan-
ges „Biologisch-technischer Assistent / 
Allgemeine Hochschulreife ab dem 
Schuljahr 2005/06 an unserem Kolleg 
einstimmig zugestimmt. Wir hoffen, 
dass die Etablierung des Bildungsgan-
ges auch tatsächlich gelingt. 
 

21. Für das ChemKom-Projekt 
wird aktuell - im Auftrag der Bezirks-
regierung Münster - eine Machbar-
keitsstudie erstellt. Wir hoffen weiter-
hin auf einen positiven Bescheid für 
unseren Projektantrag.  
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